
Положение о методическом совете муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя школа №8» 

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 26 

Федерального закона от 29.12.2012 №273 – ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», разделом V Устава 

образовательной организации и регламентирует деятельность 

методического совета муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя школа №8» (далее – 

методический совет). 

1.2. Методический совет - профессиональное общественное объединение 

образовательной организации, обеспечивающее развитие методической 

работы, направленной на повышение профессиональной 

компетентности педагогических и руководящих работников, повышение 

качества образования.    

1.3. Методический совет  является коллегиальным органом управления 

образовательной организации, формируемым педагогическим советом 

образовательной организации. В состав методического совета могут 

входить педагогические и руководящие работники школы, имеющие 

профессиональные достижения, опыт работы по актуальным 

направлениям развития образования.  

1.4. В своей деятельности методический совет руководствуется нормативно-

правовыми актами в сфере образования федерального, регионального и 

муниципального уровней, Уставом  образовательной организации, 

настоящим положением, другими локальными актами образовательной 

организации. 

1.5. Настоящее положение принимается педагогическим советом и  

утверждается директором школы. Действие настоящего положения 

распространяется на период 5 лет со дня его утверждения. В положение 

могут вноситься изменения и дополнения. 

II. Цель деятельности методического совета

     Обеспечение коллегиальности в принятии и разработке решений, 

направленных на развитие и совершенствование методического обеспечения 

образовательного процесса, повышение профессиональной компетентности 



педагогических и руководящих работников, повышение качества 

образования.  

 

III. Задачи и основные компетенции методического совета 

3.1. Разработка плана методической работы, определение приоритетных 

направлений этой работы, в том числе для школьных методических объединений. 

3.2. Обсуждение актуальных проблем эффективности и результативности 

обучения и воспитания обучающихся, разработка предложений по 

совершенствованию образовательного процесса и его результатов.  

3.3. Рассмотрение инноваций, предложений о внедрении нововведений в 

образовательный процесс. 

3.4. Рассмотрение тематики научно-практических конференций, участие в их 

организации и проведении. 

3.5.  Выработка предложений о введении новых учебных предметов, новых форм 

организации и содержания воспитательной работы. 

IV.  Основные направления деятельности методического совета 

 

4.1. Инициирование проведения в образовательной организации методических 

мероприятий, определение их формы и содержания. 

4.2. Проведение заседаний методического совета в соответствии с планом работы, 

а также внеплановых заседаний по мере необходимости. 

4.3. Изучение передового педагогического опыта и подготовка рекомендаций по 

его общению и распространению. 

4.4. Участие в экспертизе методических разработок, программ, проектов 

педагогов, связанных  с вопросами, относящимися к компетенции методического 

совета. 

V.  Организация деятельности методического совета. 

5.1. Состав методического совета и его председатель избираются и утверждаются 

педагогическим советом школы. 

5.2. Руководит деятельностью методического совета председатель, кандидатура 

которого утверждается педагогическим советом. Председатель осуществляет 

руководство деятельностью методического совета и несет ответственность за его 

работу. 

5.3. Из числа членов методического совета избираются заместитель председателя, 

секретарь, который ведет протоколы заседаний методического совета. 

5.4. Деятельность методического совета осуществляется в соответствии с планом 

методической работы, который является частью общешкольного плана работы 

образовательной организации на учебный год. 

5.5. К документации методического совета относится: план работы методического 

совета на текущий учебный год, протоколы заседаний методического совета.  

5.6. Заседания методического совета проходят не менее 3-х раз в текущий 

учебный год. 

5.7. Расширенные заседания методического совета проходят не реже 1раза в в 

текущий учебный год для рассмотрения вопросов, требующих участия членов 

педагогического коллектива. 



5.8. Решения методического совета принимаются большинством голосов членов 

совета, присутствующих на заседании, путем открытого голосования и 

оформляются протоколом. 

5.9. Решения методического совета являются обязательными для исполнения. 

5.10.Отчет о деятельности методического совета, является частью отчета о 

результатах методической работы образовательной организации за учебный год.     

 

VI.  Права. Методический совет имеет право: 

 

6.1. Выдвигать предложения по развитию методической работы в 

образовательной организации. 

6.2. Давать рекомендации школьным методическим объединениям по 

организации их работы, по изучению и распространению инновационного опыта, 

содержанию и формам деятельности школьного методического объединения. 

6.3. Ходатайствовать о поощрении наиболее инициативных и творческих 

работников, применяющих современные технологии обучения и обеспечивающих 

результаты на уровне собственных профессиональных достижений и достижений 

обучающихся. 

 

 

VII. Взаимодействия методического совета. 

7.1. Методический совет взаимодействует с администрацией школы по вопросам 

планирования методической работы, определения ее форм и содержания. 

7.2. Методический совет взаимодействует со школьными методическими 

объединениями по вопросам реализации плана методической работы, изучения и 

распространения передового педагогического опыта.  
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